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Sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz

Spätestens seit dem Aufkommen der #metoo 
Debatte ist das Thema sexuelle Belästigung am 
Arbeitsplatz wieder mehr in den Fokus der Öf-
fentlichkeit gerückt.

Das Allgemeine Gleichbehandlungssesetz (AGG) 
nimmt Arbeitgeber*innen klar in die Pflicht, alle 
Mitarbeiter*innen vor Belästigung zu schützen. 
Die Umsetzung dieses Auftrages wirft oftmals 
viele Fragen und Unsicherheiten auf. In unserem 
Seminar bieten wir Ihnen eine Vielzahl von Infor-
mationen sowie Handlungsempfehlungen an. 

Es richtet sich primär an Führungspersonen mit 
Personalverantwortung, Mitglieder von Personal- 
und Betriebsräten sowie Mitarbeitervertretungen, 
Ausbilder*innen und Gleichstellungsbeauftragte. 

In unserem eintägigen Workshop 
beschäftigen wir uns mit folgenden 
Fragen:

 › Was ist „Sexuelle Belästigung am 
  Arbeitsplatz“?

 › Welche Folgen hat sexuelle Belästigung   
  sowohl für die Betroffenen als auch für   
  die Unternehmen?

 › Wie ist die rechtliche Situation?

 › Welche Unterstützungs- und Handlungs-  
  möglichkeiten gibt es?

 › Welche vorbeugenden Maßnahmen 
  können helfen?

Für einen kürzeren Input kann auch nur ein Vor-
trag gebucht werden. Dieser ist jedoch nur als 
erster Orientierungspunkt zu sehen und kann 
die vermittelten Inhalte eines ausführlichen 
Workshops nicht ersetzen. Nach vorheriger Ab-
sprache ist auch eine an Ihren Betrieb angepass-
te Schwerpunktsetzung möglich. Gerne beraten 
wir Sie hierzu telefonisch und erstellen Ihnen ein 
individuelles Angebot für Ihr Unternehmen bzw. 
Ihre Organisation. 
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